
Agli Interessati 

All’albo online

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO PER LA REALIZZA-
ZIONE DI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E RI-
MOTIVAZIONE.

PNRR- Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Università  -  Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

        Azione di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - € 82.021,25
Titolo progetto: FUORI CLASSE: ATTIVITA’ E LABORATORI PER UNA DI COMUNITA’ “DIFFUSA E 
INCLUSIVA ”
Codice Avviso: M4C1I1.4-2022-981
Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11782 
CUP: H64D22004210006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  gli artt. 2222 e ss cc;

VISTO  il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione, 24 giugno 2022, n. 170, col quale è stato predisposto il riparto delle

risorse per le azioni per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della 

linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 

ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Compo

nente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4;

VISTO il quaderno n 3 “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca – 

Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il personale 

scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 23/12/2022 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
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RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del 11/01/2023 di approvazione del programma annuale 

dell’esercizio finanziario 2023; 

RICHIAMATA la delibera n.4 del 27/10/2022 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 9 del 03/11/2022   del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 21/03/2023 n. prot. 2228;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 21/03/2023 prot. n. 2231;

PRESO ATTO che per l’a.s. 2023/24 è necessario individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei percorsi   
formativi nella 

TABELLA PERCORSI FORMATIVI

TIPOLOGIA DI
ATTIVITA’
FORMATIVA E
FINALITA’ -
CARATTERISTICHE 
DEL CORSO

N.
PERCORSI

NUMERO E
TIPOLOGIA DI
ESPERTI
RICHIESTI

Destinatari
del progetto
formativo

Articolazione
del percorso

N. Ore Compensi

Corso per le competenze 
di base matematica
-  CaraƩerisƟche del corso:
Applicazione della matemaƟca 
alla realtà:
CaraƩere laboratoriale;
Metodologie didaƫche innovaƟ-
ve e inclusive (learming by doing, 
peer tutoring, cooperaƟve lear-
ming);
UƟlizzo di tecnlogie per la didaƫ-
ca;
Co-progeƩato da 2 docenƟ.

1, CON N. 2
ESPERTI

N. 1 DOCENTE DI MA-
TEMATICA,
N. 1 DOCENTE DI SO-
STEGNO

StudenƟ
 Roccabianca

IntervenƟ in orario 
extrascolasƟco

 n. 4
Seƫmane di seƩembre
ovvero 4 incontri da 2h
per docente

79 euro
lordo stato
a ora

Corso per le competenze 
di base di italiano
-  CaraƩerisƟche del corso:
CaraƩere laboratoriale;
Metodologie didaƫche innovaƟ-
ve e inclusive (learming by doing, 
peer tutoring, cooperaƟve lear-
ming);
UƟlizzo di tecnlogie per la didaƫ-
ca;
Co-progeƩato da 2 docenƟ.
Il progeƩo deve sƟmolare le com-
petenze “imparare ad imparare” 
e “spirito di iniziaƟva;
Il progeƩo deve essere finalizzato
alla realizzazione di un prodoƩo 
finale.

1, CON N. 2
ESPERTI

N. 1 DOCENTE DI LIN-
GUA ITALIANA
N. 1 DOCENTE DI SO-
STEGNO

StudenƟ
 Soragna

IntervenƟ in orario 
extrascolasƟco

 n. 4
Seƫmane di seƩembre
ovvero 4 incontri da 2h
per docente

79 euro
lordo stato
a ora

Corso per le competenze 
trasversali – metodo di 
studio e motivazione
-  CaraƩerisƟche del corso:
Outdoor;
Basato sull’apprendimento espe-
rienziale;
UƟlizzo di metodologie didaƫche
inclusive (learming by doing, peer
tutoring, cooperaƟve learming);
Co-progeƩato da 2 docenƟ.

1, CON N. 2
ESPERTI

N. 2 DOCENTI DI SO-
STEGNO

StudenƟ
 San Secondo

 La seconda seƫmana 
di seƩembre ovvero n. 
2
incontri da 4 h  incluso 
il pranzo

79 euro
lordo stato
a ora

EMANA

Il seguente avviso per la selezione e il  reclutamento di docenti esperti per la realizzazione dei percorsi formativi
nell’ambito dell’Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie  di  primo e  di  secondo grado  e  alla  lotta  alla  dispersione  scolastica  -  Codice  identificativo  progetto:
M4C1I1.4-2022-981-P-11782

Articolo 1 – Destinatari

Il presente avviso è destinato a personale in servizio presso questo istituto (personale interno).

Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione 
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Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine utile di
presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti  generali: 
a) cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;
b) titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso (Diploma di laurea) e al percorso
formativo;  solo  limitatamente  al  percorso  formativo  di  Meccanica  creativa  è  ammesso  anche  il  diploma  di  istruzione
secondaria  di  II  grado;  per  il  percorso formativo  di  musica  l’aspirante  deve  essere  in  possesso  di  titolo  culturale  che
documenti le specifiche competenze;
c)  ogni  altro  requisito  di  ammissibilità  indicato  come  tale  nella  descrizione  del  profilo  professionale,  ivi  compresa
l’esperienza professionale;
d)  insussistenza  di  condanne penali,  passate  in  giudicato,  per  reati  che  comportano  l’interdizione  dai  pubblici  uffici  e
insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando l’obbligo di indicarli in caso contrario;
e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;
f) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165;
g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica;

Requisiti  specifici con il relativo punteggio: 

CORSO PER LE COMPETENZE DI BASE- MATEMATICA

REQUISITI DOCENTE DISCIPLINA:
 essere in servizio al 1 Settembre 2023

 possedere l’abilitazione all’insegnamento della matematica

 Progettazione corso (max 10 punti, in considerazione della realizzazione delle attività richieste 

rispetto alle “caratteristiche del corso”) 

 presentazione di un progetto di max. 1000 caratteri in cui si elenca come si intende svolgere il 

corso e come realizzarne le caratteristiche obbligatorie

REQUISITI DOCENTE SOSTEGNO:

 possedere l’abilitazione al sostegno o aver svolto almeno tre anni di servizio in qualità di docen-

te di sostegno.

 Progettazione corso (max 10 punti, in considerazione della realizzazione delle attività richieste 

rispetto alle “caratteristiche del corso”) 

 presentazione di un progetto di max. 1000 caratteri in cui si elenca come si intende svolgere il 

corso e come realizzarne le caratteristiche obbligatorie



DOCENTE DI DISCIPLINA 
Punteggio aggiuntivo (max 12 punti):

 corsi di formazione/aggiornamento discipline Stem 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento in didattica inclusiva 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento nelle TIC per la didattica (tecnologie dell’informazione e del-

la comunicazione) 4 punti

DOCENTE DI SOSTEGNO

Punteggio aggiuntivo (max 12 punti):

 corsi di formazione/aggiornamento discipline Stem 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento in didattica inclusiva 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento nelle TIC per la didattica (tecnologie dell’informazione e del-

la comunicazione) 4 punti
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TOTALE PUNTI MAX 22 

____________________________________________________________

CORSO COMPETENZE DI BASE ITALIANO

REQUISITI DOCENTE DI DISCIPLINA:

 essere in servizio al 1 Settembre 2023

 possedere abilitazione all’insegnamento della lingua italiana

  Progettazione corso (max 10 punti, in considerazione della realizzazione delle attività richieste 

rispetto alle “caratteristiche del corso”)

 presentazione di un progetto di max. 1000 caratteri in cui si elenca come si intende svolgere il 

corso e come realizzarne le caratteristiche obbligatorie

REQUISITI DOCENTE DI SOSTEGNO:

 essere in servizio al 1 Settembre 2023

 possedere la specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità oppu-

re aver svolto almeno tre anni di servizio sul sostegno

  Progettazione corso (max 10 punti, in considerazione della realizzazione delle attività richieste 

rispetto alle “caratteristiche del corso”)

 presentazione di un progetto di max. 1000 caratteri in cui si elenca come si intende svolgere il 

corso e come realizzarne le caratteristiche obbligatorie

DOCENTE DI DISCIPLINA

Punteggio aggiuntivo (max 12 punti)

 corsi di formazione/aggiornamento didattica della lingua italiana 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento in didattica inclusiva 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento nelle TIC per la didattica (tecnologie dell’informazione e del-

la comunicazione) o robotica 4 punti

DOCENTE DI SOSTEGNO

Punteggio aggiuntivo (max 12 punti)

 corsi di formazione/aggiornamento didattica della lingua italiana 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento in didattica inclusiva 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento nelle TIC per la didattica (tecnologie dell’informazione e del-

la comunicazione) o robotica 4 punti

TOTALE PUNTI MAX 22

________________________________________________________________________
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CORSO COMPETENZE TRASVERSALI

REQUISITI DOCENTI DI SOSTEGNO:

 essere in servizio al 1 Settembre 2023

 possedere la specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità 

 Progettazione corso (max 10 punti, in considerazione della realizzazione delle attività richieste 

rispetto alle “caratteristiche del corso”)

 presentazione di un progetto di max. 1000 caratteri in cui si elenca come si intende svolgere il 

corso e come realizzarne le caratteristiche obbligatorie;

Punteggio aggiuntivo (max 20  punti):

  laurea in scienze motorie e sportive 4 punti

 laurea in materie STEM 4 punti

 corsi di formazione/aggiornamento in didattica inclusiva 4 punti

 corsi sicurezza (antincendio/primo soccorso ecc..) 4 punti

 possedere comprovata esperienza di attività educativa outdoor (es. scoutismo, attività di volon-

tariato ecc..) 4 punti

TOTALE PUNTI MAX 30

I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di 
merito.

Articolo 3 – Termine di modalità della presentazione della domanda

1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da allegato A, corredata da:
- curriculum vitae in formato europeo con documento di identità;
- scheda di autovalutazione (allegato B);
- autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento UE/679/2016.

2. Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica dovranno pervenire me-
diante posta elettronica ordinaria all’indirizzo : pric83000q@istruzione.it, con le modalità di seguito indicate, entro e non ol-
tre le ore 12:00 del giorno 31/07/2023.

3. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno  prese in considerazione, 
ma conservate agli atti della scuola.

4. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle prescrizioni del pre-
sente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione della procedura.

Articolo 4 – Valutazione delle domande

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza
prevista dal presente avviso;
2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età;
3. La pubblicazione delle graduatorie provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro 7 giorni dalla pubblicazione;
4.  In  caso  di  reclamo,  il  Dirigente  Scolastico  esaminerà  le  istanze  ed  apporterà  le  eventuali  modifiche  in  fase  di
pubblicazione della graduatoria definitiva;
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola. 
5. In assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.

Articolo 5 – Attribuzione incarico – durata -compenso
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Al  Personale  interno  ed  in  servizio  presso  codesta  Istituzione  Scolastica  sarà  attribuito  un  incarico  nel  rispetto  della
normativa del CCNL vigente.
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato per un massimo di ore e per la durata previsti dal
singolo percorso formativo.
La prestazione professionale svolta dai Docenti esperti graverà sui COSTI DIRETTI per lo specifico percorso formativo:

Percorso formaƟvo Professionalità Importo orario lordo stato

Percorsi di potenziamento delle com-
petenze di base, di moƟvazione e ac-
compagnamento

Esperto  € 79,00

Sui compensi,  da  corrispondere in proporzione alle  ore effettivamente  svolte  e  rilevate (attraverso time sheet), saranno
applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge a carico dipendente e a
carico stato.
Le  figure  selezionate  saranno  impegnate  nelle  attività  e  nei  compiti  menzionati  nella  TABELLA  PERCORSI
FORMATIVI alla voce caratteristiche del corso. 

Articolo 6 – Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del progetto nella presente selezione è il Dirigente Scolastico, Prof. Francesco Camattini, ai sensi del d. lgs.
36/2023.

Articolo 7 – Trattamento dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, come recepito dal D.Lgs.
101/2018, riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati
verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche
con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione
agli obblighi previsti dalla Legge.
La presentazione della domanda, dovrà contenere, a pena di esclusione, l’esplicito consenso al trattamento dei propri dati
personali.

Articolo 8 – Pubblicità 

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web dell’Istituto.

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco Camattini 

6

PRIC83000Q - A2A6DAD - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005707 - 14/07/2023 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da FRANCESCO CAMATTINI


		2023-07-14T12:13:45+0200
	FRANCESCO CAMATTINI




